® CRESS-TO

. Conselho Regional de Servigo
Social do Tocantins - 25* Regiao

PROCESSO N°: 50/2026.

TERMO DE REFERENCIA 10/2026.

1. DO OBJETO.

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacéo de servicos em Medicina e Seguranca do
Trabalho, visando o cumprimento das normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho,
especialmente no que se refere a salde ocupacional dos servidores, prevencdo de acidentes de
trabalho, elaboracdo de programas legais obrigatorios e realizagdo de exames ocupacionais.

2. DESCRICAO DOS SERVICOS.
2.1. Os servicos serdo prestados sob demanda, conforme a necessidade da Administracdo, néo
havendo obrigatoriedade de consumo minimo por parte do contratante.
2.2. A empresa contratada devera:
v Realizar exames,

Admissionais,

Periddicos,

Demissionais

Retorno ao trabalho

Mudanga de funcéo

Emitir Atestado de Satde Ocupacional (ASO)

Elaborar, implementar e coordenar o PCMSO

Manter prontuarios medicos atualizados
eguranca do trabalho:

Elaborar e atualizar o PGR

Elaborar LTCAT (quando necessario)

Emitir laudos de insalubridade e periculosidade
Realizar andlise de riscos ambientais

Ministrar treinamentos obrigatdrios (NRs aplicaveis)
Prestar assessoria técnica continua

2.3.
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3. ESTIMATIVAS E QUANTIDADES.
3.1. Os quantitativos, quando apresentados, terdo carater meramente estimativo, servindo apenas
como referéncia para julgamento das propostas, ndo gerando obrigacédo de contratagdo minima.

ITEM DESCRICAO UNIDADE VALOR
UNITARIO
01 Exame admissional 06
02 | Exame periodico 06
03 Exame demissional 06
04 | Exame retorno ao trabalho 06
05 | Exame mudanca de funcéo 06
06 | Elaboracdo do PCMSO 01
07 | Elaboracdo do PGR 01
08 | LTCAT 01
09 | Laudo de insalubridade e periculosidade 01
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3. JUSTIFICATIVA.
3.1. A contratacdo é necessaria para garantir:
v" A preservacao da satde dos servidores
v" A prevencdo de acidentes de trabalho
v" O cumprimento da legislacdo trabalhista
v" A reducdo de riscos institucionais e passivos trabalhistas

4. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO.

4.1. A presente contratacdo fundamenta-se na necessidade de cumprimento das obrigacgdes legais
relacionadas a saude e seguranca ocupacional dos servidores, conforme previsto na Lei n°
14.133/2021, bem como nas Normas Regulamentadoras, especialmente:

NR-01 (Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — PGR)

NR-07 (Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional — PCMSO)

5. LOCAL DE EXECUCAO.

5.1. Os servigos serdo executados nas dependéncias do érgdo contratante e/ou nas instalacdes da
contratada, quando aplicavel.

6. PRAZO DA VIGENCIA.

6.1. O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite legal,
conforme a Lei n® 14.133/2021.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO

7.1. A empresa deveré:
v’ Estar regularmente registrada nos conselhos profissionais competentes
v" Possuir equipe técnica qualificada (médico do trabalho, engenheiro/técnico de
seguranca)
v Comprovar experiéncia anterior compativel
v Apresentar regularidade fiscal e trabalhista.

8. PAGAMENTO.

8.1. O pagamento serd realizado conforme os servigos efetivamente executados, com base nos
valores unitarios contratados, mediante apresentacdo de nota fiscal devidamente atestada pelo
fiscal do contrato.

8.2. O pagamento seré efetuado em até 5 (cinco) dias, ap6s a emissdo da nota fiscal

9. FISCALIZACAO DO CONTRATO.

9.1. A execucdo sera acompanhada por servidor designado, que ficara responsavel por:
v' Atestar a execucao dos servigos
v" Verificar conformidade
v" Registrar ocorréncias, quando necessario.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA.

v" Executar os servi¢os conforme especificado
v Garantir qualidade técnica

v Cumprir prazos estabelecidos

v Manter sigilo das informacdes
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11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE.
v" Disponibilizar informacdes necessarias
v Acompanhar a execucao
v' Efetuar pagamentos conforme contrato

12. CRITERIO DE JULGAMENTO.
12.1. O critério de julgamento sera o de menor preco global.

13. SANCOES ADMINISTRATIVAS.

13.1. O descumprimento contratual podera acarretar:
v Adverténcia
v Multa
v’ Suspensdo temporaria
v" Declaragéo de inidoneidade

Nos termos da Lei n® 14.133/2021.

14. DISPOSICOES FINAIS.
14.1. Os servicos deverdo ser prestados em conformidade com a legislagdo vigente e normas
técnicas aplicaveis, garantindo a seguranca e satde dos trabalhadores.

Palmas — TO, 30 de abril de 2026.

Natélia Alves B. P. dos Santos
Responsavel pelo Termo de Referéncia.

APROVO O PRESENTE TERMO DE REFERENCIA:

AURORA MORAES DOS SANTOS SILVA
Presidente do CRESS-TO.
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